PROCEDIMIENTO E
INVESTIGACIONES
ADMINISTRATIVAS POR
PRESUNTAS FALTAS

ADMINISTRATIVAS Y
ACTOS DE
CORRUPCION.

Los procedimientos administrativos y las investigaciones juegan un papel
fundamental en la promocién de una administracién publica integra,
asegurando que cualquier irregularidad sea detectada, investigada y
sancionada adecuadamente. A continuacioén, se ofrece una vision
detallada de estos procedimientos, sus caracteristicas y la importancia
del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA).

Son los procesos y métodos establecidos para investigar y sancionar faltas éticas y actos de corrupcién cometidos por servidores publicos.

Organo
jurisdiccional:

Organos de
control interno:

Servidores
publicos:

Su deber es colaborar
con las investigaciones y
proporcionar la

Realizan la
investigacion inicial
y recopilan

Decide sobre la
responsabilidad y
sanciones

informacioén solicitada
por las autoridades
competentes.

evidencias. correspondientes.

Inicio de la investigacion:
Se puede iniciar por denuncia o de
oficio. La denuncia puede ser anénima o
con identificacion del denunciante.

Determinacién de procedencia:
El 6rgano interno de control determina si la
denuncia es procedente para iniciar una
investigacion formal; si es identificada y falta
informacién, se requiere al denunciante.

Investigacion preliminar:
Recopilacién de informacién inicial para
evaluar la veracidad de los hechos
denunciados. Se realiza una evaluacion de
riesgo para determinar la gravedad de la falta.

Notificacion:

El presunto responsable es notificado
formalmente del inicio de la investigacion y se le
brinda la oportunidad de presentar pruebas y
argumentos en su defensa. Se notifica al
presunto responsable hasta el momento en que
la autoridad substanciadora admite el IPRA.

Investigacion formal:

Incluye entrevistas, recopilacion de
documentos, inspecciones y cualquier
otra accidn necesaria para esclarecer los
hechos.

Evaluacién de pruebas:

Se analizan todas las pruebas recolectadas
para determinar la existencia de
responsabilidades y se elabora el acuerdo de
calificacion.

Elaboracion del Informe de
Presunta Responsabilidad
Administrativa (IPRA):

Se elabora un informe detallado con las
conclusiones de la investigacion y las
pruebas que respaldan las conclusiones.

De acuerdo con el articulo 10 de la Ley General de Y
Responsabilidades Administrativas (LGRA) ', las funciones de la
autoridad investigadora son:

Promover, fortalecer y dar
seguimiento al desarrollo de
planes, acciones, programas

y politicas publicas
encaminadas a detectar
actos de corrupcion.

rlll ]

Implementar

medidas
cautelares. Presentar
denuncias.
Realizar auditorias.
*Nota: depende de la organizacion,
por ejemplo, los érganos internos
Emitir de control cuentan con un titular

de auditorias, pero la Unidad
Anticorrupcion del
\— estado de Nuevo
‘ Ledn no lleva a cabo
auditorias.

requerimientos de
informacion.

Ejecutar
visitas de
verificacion.

Conducir
investigaciones.

POSIBLES CONSECUENCIAS:

Danos a la
reputacion y carrera
profesional.

Sanciones
administrativas.

Repercusiones
legales y penales.

INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA (IPRA)

Documento que resume las evidencias y conclusiones preliminares de una investigacién administrativa sobre presuntas faltas administrativas o actos de
corrupcioén, siendo la columna vertebral del proceso sancionador?.

Principios que deben observarse durante la investigacion3.

Legalidad ﬁ

Respeto a los

derechos humanos Objetividad

fl=> €9 :
allg Imparcialidad Debido proceso

IX. Firma
autégrafa de la
autoridad
investigadora.

|. Nombre de la
autoridad
investigadora.

Il. Domicilio de la
autoridad
investigadora
para oir y recibir
notificaciones.

VIII. Solicitud
de medidas
cautelares.

VII. Las pruebas que se
ofreceran en el procedimiento
de responsabilidad
administrativa para
acreditar la comision
de la falta administrativa,

y la responsabilidad
que se atribuye al
sefialado como presunto
responsable.

lIl. Nombre de los
funcionarios autorizados
para gestionar
el expediente por
parte de la autoridad
investigadora, asi
como el alcance
de la autorizacion
otorgada.

CONTENIDO DEL IPRA

El articulo 194 de la LGRA indica
que el IPRA serd emitido por las
autoridades investigadoras y
debera contener los siguientes
elementos:

VI. Infraccion que
se imputa al presunto
responsable,sefialando
con claridad las
razones por las cuales
se considera
que se ha
cometido
la falta.

IV. Nombre y domicilio
del servidor publico
a quien se senale
como presunto
responsable, asi como
el ente publico al
que se encuentre
adscrito y su
cargo.

V. Narracién
cronoldgica y légica
de los hechos que
dieron lugar a la
presunta falta
administrativa.

ETAPAS DEL IPRA

Revision y

Redaccién del o
aprobacion:

informe:

Analisis de

Recopilacién de : :
evidencias:

informacioén:
El IPRA es revisado y

Reunién de todas
las pruebas y testimonios
relevantes.

Evaluacion detallada de la
informacioén recopilada para
identificar la responsabilidad

administrativa.

Elaboracién del documento
que incluye descripcién de
los hechos, andlisis de
pruebas, y conclusiones.

aprobado por el érgano
interno de control antes de
ser notificado al presunto

responsable.

iRecuerda!

La informacién presentada en este curso puede variar segun la jurisdiccién de cada estado. Se recomienda siempre consultar la
normativa local vigente para asegurarse de su aplicabilidad y cumplimiento.
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